
 

 

 

 

RÉMUNÉRATIONS – AVANTAGES SOCIAUX 

LA FORMATION RH « COMPENSATION & BENEFITS »  
DU GROUPE BOUYGUES RÉCOMPENSÉE  

 
Organisée le 6 décembre par RH&M, la 16ème édition des Trophées C&B (Compensation & Benefits) 
récompense la formation mise en place par les équipes Ressources humaines du groupe Bouygues dans ses 
six Métiers (Bouygues Construction, Bouygues Immobilier, Colas, Equans, TF1, Bouygues Telecom) en matière 
de rémunération et avantages sociaux. Think Tank indépendant créé en 1998, RH&M est spécialisé dans la 
formation et le développement des professionnels des Ressources humaines et des cadres du management. 
 
Le jury a attribué ce prix à Bouygues pour cette formation inédite qui a fait la différence grâce :  

• à l’identification et la compréhension des biais cognitifs liés à la perception des rémunérations, en 
collaboration avec le Cepig, cabinet d’expertise dans la détection et le développement des talents, et 
l’organisme de formation Ancarel ;  

• au développement de la connaissance des dispositifs de rémunération existants et améliorer les actions 
de communication auprès des collaborateurs ; 

• au déploiement sur tous les territoires et à tous les niveaux de la filière RH, pour apprendre à 
communiquer sur ces dispositifs en devenant l’interlocuteur privilégié du collaborateur. 

 
La remise de ce prix intervient alors que Bouygues a accueilli Equans en 2022, sa nouvelle filiale Énergies et 
Services, et mené l’intégration de ses 75 000 collaborateurs au sein du Groupe.  
 

LE PARTAGE DE LA VALEUR CHEZ BOUYGUES  
Engagé dans une démarche volontariste de redistribution de la valeur à ses collaborateurs, le groupe Bouygues 
est le premier Groupe du CAC 40 par l’importance de son actionnariat salarié (23,9 % du capital au 30/06/23) 
avec un programme lancé en 1989 et qui compte plus de 50 000 collaborateurs actionnaires. 
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À PROPOS DE BOUYGUES  
Bouygues est un groupe de services diversifié, présent dans plus de 80 pays et riche de 200 000 
collaborateurs au service du progrès humain dans la vie quotidienne. Porteuses de croissance, ses activités 
répondent à des besoins essentiels et en constante évolution : activités de construction (Bouygues 
Construction, Bouygues Immobilier et Colas), énergies et services (Equans), médias (TF1) et télécoms 
(Bouygues Telecom). 
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